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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGI~O DE POS-DOUTORADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

A Coordenadora do Programa de Pdés-Graduacdo em Geografia (PPGG), da
Universidade Federal de Santa Catarina, torna publico o Edital para abertura de
inscricdes de candidatos para 02 (duas) cotas de bolsa da Fundagdo de Amparo a
Pesquisa e Inovagédo do Estado de Santa Catarina (FAPESC) para estagio de Pos-
Doutorado, e estabelece as seguintes normas nos termos da Resolugdo Normativa N°
173/2022/CUN, de 25 de outubro de 2022 do Estagio Pés-Doutoral — UFSC, e do edital
de chamada publica FAPESC N.° 20/2024 Programa Fapesc de Fomento a Pds-
Graduacgao em Instituicbes de Educacao Superior do Estado de Santa Catarina Bolsas
P6s-Doutorado.

1. DOS REQUISITOS
1.1 Poderao candidatar-se a bolsa pessoas com titulo de Doutorado em Geografia
obtido ha menos de 7 anos.
1.2 Cumprir a jornada de 40 horas semanais.
1.3 N&o ser beneficiario de outra bolsa de qualquer agéncia de fomento.
1.4 Dedicacgao exclusiva as atividades do projeto.
1.5 Ter residéncia fixa no estado de Santa Catarina durante a vigéncia da bolsa.
1.6. Observar as normas que regulamentam o programa de bolsas (FAPESC N.°
20/2024 Programa Fapesc de Fomento a Pés-Graduagao em Instituicdes de Educagao
Superior do Estado de Santa Catarina), assim como todas as normas institucionais
(Resolugao Normativa N° 173/2022/CUN, de 25 de outubro de 2022 do Estagio Pds-
Doutoral — UFSC).

2. DAS ATRIBUIGCOES
2.1 Cabe ao(a) bolsista de pds-doutorado:

| - Desenvolver as atividades de pesquisa, didaticas e/ou de producao intelectual,
previstas no plano de trabalho.

Il - Coordenar e auxliar atividades de campo.

Il - Participar de atividades tais como: seminarios, bancas de dissertagdo e
qualificagdo, palestras; ministrar disciplinas na graduacédo e/ou poés-graduagao em
conjunto com o professor responsavel pela mesma; propor e ministrar disciplinas

1



optativas na graduagcdo e na pds-graduacdo, desde que sejam aprovadas pelos
respectivos Colegiados e acompanhadas de um supervisor;

IV - Escrever e submeter artigos em revista da area classificada no Qualis,
preferencialmente, entre os extratos A1 e A4, em dialogo e conforme orientagdo do
supervisor;

V - Cumprir horarios, atividades e prazos estabelecidos pelo seu supervisor;

VI - Ao final da vigéncia da bolsa, devera apresentar relatorio circunstanciado das
atividades desenvolvidas, juntamente com parecer do supervisor;

VIl - Comunicar ao seu supervisor quaisquer alteracbes com relacdo a vinculo
empregaticio ou quaisquer outras que alterem sua situagdo ou seu cronograma;

VIII - Fazer referéncia ao apoio recebido de agéncia de fomento em todos os trabalhos
produzidos ou publicados, em qualquer midia, que decorram de atividades financiadas,
integral ou parcialmente por ela, no idioma do trabalho;

2.2 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo declaram estar cientes
das atribuicbes do bolsista e das normas que regem o estagio pos-doutoral na UFSC
€ no presente edital.

3. DAS VAGAS
3.1 Seréo oferecidas para candidatos(as) brasileiros(as) e estrangeiros(as), 02 (duas)
vagas para o estagio Pés-Doutoral com bolsa Fapesc.

3.2 Serao reservadas 50% das vagas para candidatos(as) optantes pelas ag¢des
afirmativas e 50% para ampla concorréncia.

3.2.1 A reserva de vagas de agdes afirmativas destina-se para candidatos(as) que
autodeclaram negros(as), (pretos(as) e pardos(as) e indigenas (20%), deficientes e
outras categorias de vulnerabilidade social (10%);

3.2.2 A opcgao pela reserva de vagas devera ser feita pelo(a) candidato(a) no ato da
inscrigdo, assinalando no campo especifico do formulario de inscricdo, o grupo
amparado por acdes afirmativas;

3.2.3 N&o havendo inscritos em alguns dos grupos amparados por agdes
afirmativas, as vagas serdao automaticamente transferidas seguindo
prioritariamente a seguinte sequéncia:

a) candidatos(as) negros(as), (pretos(as) e pardos(as);

candidatos(as) indigenas;

candidatos(as) com deficiéncia;

candidatos(as) classificados em outras categorias de vulnerabilidade social,
candidato(as) de ampla concorréncia.

4. DA INSCRIGAO

4.1. Serao aceitas inscricbes para a selegdo ao estagio Pds-Doutoral os(as)
portadores(as) de diploma de Doutorado em Geografia reconhecidos pelo MEC.



4.2. O(A) candidato(a) devera enviar a documentacdo constante no item 4.3 (4.4 se for
0 caso) até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de
Brasilia, do dia 22/07/2024, para o email ppgg@contato.ufsc.br

Obs. Recomenda-se a realizagdo das inscricbes com antecedéncia, uma vez que o
PPGG n&do se responsabilizara por aquelas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e de congestionamentos.

4.3. Todos os documentos necessarios para inscricdo deverao ser digitalizados
(formato PDF), numerados e anexados no email, sendo:

a. Formulario de inscricao preenchido, via Controle Académico de
Pés-Graduagao (CAPG): https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricaol;

b. CPF e da Carteira de Identidade (para brasileiros(as); cépia do Registro
Nacional Migratorio (para imigrantes residentes no Brasil) ou Passaporte
(estrangeiros residentes fora do Brasil);

c. Carta de aceitagao do(a) supervisor(a) vinculado(a) ao Programa de
Po6s-Graduagdo em Geografia, contendo a data de inicio e término do
Estagio Pés-Doutoral;

d. Diploma de Doutorado em Geografia (frente e verso);

€. Curriculum Vitae, modelo Lattes/ICNPq (http://lattes.cnpq.br/),
documentado e acompanhado do quadro de pontuagcao (Anexo I)
previamente preenchido, conforme orientagcdo do item 6.2.2.1 deste
edital. (TODOS OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO);

f. Plano de Trabalho: deve evidenciar vinculo teérico e metodologico com
a linha de pesquisa escolhida do PPGG/UFSC, conforme as informacdes
disponiveis em http://ppggeo.ufsc.br/areas-de-concentracao/. O plano de
trabalho do estagio pés-doutoral podera incluir atividades de ensino tanto
em curso de pés-graduagao como de graduagao;

g. Declaragdo de ciéncia de que as atividades realizadas de pesquisa,
ensino e extens&o ndo geram direitos empregaticios (Anexo II).

Observagao: A inconformidade ou a auséncia de documentos acarretara
imediato indeferimento da inscrigao.

4.4. Os(As) candidatos(as) que optarem por Agbes Afirmativas e Vulnerabilidade
Socioecondbmica devem apresentar os seguintes documentos para inscrigéo:

4.4.1. Candidatos(as) que se autodeclaram pretos(as) ou pardos(as):

| — Autodeclaracao de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para os(as)
candidatos(as) optantes na modalidade de reserva de vagas para negros (pretos e
pardos), contida no Anexo lll.

OBS: A validagdo da autodeclaragdo de Preto ou Pardo sera realizada pela Comissdo de
Validagdo de Autodeclaragcéo de Pretos(as) e Pardos(as), especificamente constituida para
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esse fim pelo programa e, nomeada pela Secretaria de Ag¢des Afirmativas e Diversidades
(SAAD), formada por cinco integrantes que utilizar&o o seguinte critério: 0s(as)
autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) deverao possuir aspectos fenotipicos que os(as)
caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal,
na votacdo de constitucionalidade da Ag¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental n°
186, o critério é o fendtipo e ndo a ancestralidade.

4.4.2. Candidatos(as) que se autodeclaram indigenas:

| - Autodeclaragdo de que € indigena, a qual etnia pertence, 0 nome e municipio
da aldeia e o estado da federagao, assinada por lideranga indigena reconhecida
contendo o telefone para contato das liderangas que assinam a autodeclaragao
contida no Anexo IV.

OBS: A validacéo da autodeclaragédo de Indigena sera realizada pela Comisséo de
Validagéo de Autodeclaragéo de Indigenas, especificamente constituida para esse
fim, nomeada pela Secretaria de A¢bes Afirmativas e Diversidades (SAAD).

4.4.3. Candidatos(as) com deficiéncias:

I.  Autodeclaracido de pessoa com deficiéncia, conforme Anexo V, informando a
deficiéncia que apresenta, se necessita e quais adaptacdes serdo necessarias
para a realizagdo das provas, que serao atendidas segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade analisados por equipe multiprofissional da
universidade;

lI.  Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por um médico
especialista na area da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a), contendo o
grau ou nivel de deficiéncia, o codigo correspondente a Classificagéo
Internacional de Doenga (CID) e um parecer do médico contendo as
necessidades especificas, considerando as peculiaridades da deficiéncia;

lll. Para candidatos(as) com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e
imitanciometria, realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscrigdo no
processo seletivo;

IV. Para candidatos(as) com deficiéncia visual, exame oftalmologico em que conste
a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, e laudo médico.

4.4.3.1. Em conformidade com a Lei n° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), para efeito deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacado plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

4.4.3.2. Nao poderao se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
os individuos que apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias
sensoriais que nao configurem impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no
processo de aprendizagem pregresso.

4.4.3.3. Nao poderao se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
individuos que apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia,
disgrafia, transtorno de déficit de atencao e hiperatividade).

4.4.3.4. Atestados, exames e laudos meédicos deverao apresentar CID, nome legivel,
carimbo e assinatura do(a) profissional e CRM.

OBS: A documentagdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a vaga de
pessoa com deficiéncia sera analisada por Comissdo designada pela SAAD. A
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comissdo podera, caso necessario, solicitar aos/as candidatos(as) que entreguem
documentacgéo adicional e/ou passem por uma entrevista presencial/online.

4.4.4. Candidatos(as) em vulnerabilidade socioeconémica:

I.  Autodeclaragao de candidatos(as) em vulnerabilidade socioecondmica (Anexo
VI);

ll. Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/).; ou

llIl.  Comprovante de ter sido beneficiario(a) do Programa Universidade para Todos
(PROUNI) do governo federal; ou

IV. Comprovante bolsa de estudo voltada a estudantes de graduagédo da rede
publica de ensino superior em situagao de vulnerabilidade socioecondmica;

V. Para candidatos(as) estrangeiros(as), apresentar e descrever documentagéo
semelhante comprobatéria de ser beneficiario(a) de programas semelhantes em
paises estrangeiros.

OBS: A validagéo da autodeclaragao de vulnerabilidade socioeconbémica sera avaliada
pela Comissao de Selegdo do Processo Seletivo Programa.

4.5. A entrega de documentagéo deve ser completa, conforme os itens previstos neste
Edital, caso contrario incorrera na ndo homologagéao da inscri¢ao.

4.6. Os(As) candidatos(as) que satisfizerem os requisitos da analise da documentagao
na inscricdo, e, por conseguinte tiverem a inscricdo deferida, serdo submetidos a
selecéo.

4.7. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara ciéncia e tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das
informacdes e documentacido por ele fornecidas no ato da inscrigdo, as quais nao
poderao ser posteriormente alteradas ou complementadas. Da mesma forma, o PPGG
nao se responsabiliza por problemas de ordem técnica/eletrbnica do envio destes
documentos.

4.9. O PPGG divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e
Avisos Oficiais sobre o Processo de Selecao de bolsa para o Estagio Pds-Doutoral
2024/2025 no site https://ppggeo.ufsc.br/. E responsabilidade do(a) candidato(a)
tomar conhecimento do conteudo destas divulgagbes complementares.

5. DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES
Paragrafo unico. Sera desclassificado(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:

a) Apresentar qualquer documentagao fora dos padrées determinados nos itens
4.3 e 4.4 deste edital;

b) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas
da selecéo;

c) Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condigoes
estipuladas neste edital;




6. DAS ETAPAS DA SELEGAO

6.1. A banca examinadora sera composta por 3 professores do Programa de Pds-
Graduacgao em Geografia da UFSC.

6.2. O processo seletivo esta constituido por trés (3) etapas com pesos diferenciados,
sendo uma (1) eliminatéria e duas (2) classificatérias. Nas etapas 2 e 3 serdo
atribuidas notas na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), no limite de uma casa decimal.

6.2.1. A primeira etapa, eliminatéria, tratara da verificagcdo de toda documentacéao e
exigéncias contidas nos itens 1 (um) e 2 (dois) do edital (documentagao exigida e
periodo de inscrigdo). Caso haja algum impedimento a proposta de pos-doutorado, o
candidato sera eliminado;

6.2.2. As fases classificatorias: Avaliagdo do Curriculo e do Plano de Trabalho.

6.2.2.1. A avaliagao do curriculo: Esta fase é classificatéria e consistira na pontuacéao
do curriculum vitae do(a) candidato(a), no formato CNPq/LATTES, a partir da produg¢ao
dos ultimos cinco anos, contados desde 1 de janeiro de 2019 até a data da entrega da
documentagao e pontuados conforme o quadro apresentado no Anexo .

I) E obrigatéria a entrega do quadro de pontuac&o pelo(a) candidato(a), no ato da
inscrigao, previamente preenchido. A Comissdo Examinadora podera ndo pontuar
itens que nao estejam previstos no Anexo |.

) O curriculum vitae devera estar devidamente documentado, com os
documentos comprobatérios dispostos na ordem em que constam no quadro de
pontuacdo apresentado no Anexo |. Somente os itens comprovados seréo
pontuados.

lll) A nota da Avaliagédo do Curriculo sera designada pela Comissao Examinadora
considerando a média normalizada, baseada nos pontos obtidos pelos(a)
candidatos(as), e seu escalonamento a partir do valor de 10,0, correspondente
ao(a) candidato(a) que apresentou o maior numero absoluto de pontos de
curriculo.

IV) Analise da adequacéo do perfil profissional ou académico do candidato ao tema
da proposta de estagio de pés-doutorado (comprovado por seu curriculum vitae);

6.2.2.2. Avaliacao do Plano de Trabalho. Nesta fase sera a avaliagcdo do Plano de
Trabalho, com peso 4 (quatro). Sera também averiguada a vinculagao da proposta com
os projetos de pesquisa coordenados pelo supervisor indicado e sua respectiva linha
de Pesquisa e Inovagéo.

a) O Plano de Trabalho do(a) candidato(a) devera ser redigido na lingua
portuguesa, entre 10 e 15 paginas, espacamento 1,5, letra Arial 12, formato A4,
margens direita e inferior de 2 cm e margens superior e esquerda de 3 cm, e conter,
obrigatoriamente:

b) Elementos textuais e formatagcdo, bem como as referéncias bibliograficas
deverdo seguir as normas atuais da ABNT. Detalhes podem ser obtidos no
endereco http://portal.bu.ufsc.br/normalizacaol.

c) O Plano de Trabalho devera conter de forma explicita no texto que contempla
as demandas dos ecossistemas de CT&l no Estado de Santa Catarina e esta
correlacionado a um ou mais Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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(ODS/ONU)

d) Para avaliacdo do Plano de Trabalho dos(as) candidatos(as), a Comisséao

Examinadora considerara os seguintes critérios:

ou melhorado, seja em termos de produto, processo, método de
marketing ou organizagao, com o objetivo de gerar valor e impulsionar
o desenvolvimento econbmico e social”. Manual de Oslo
(http://www.finep.gov.br/images/apoio-e-
financiamento/manualoslo.pdf) Tipos de inovagao: do produto, de
processo, marketing, organizacional, etc.

Critérios para avaliagao de Plano de Trabalho Pontuacao
Estrutura e vinculagdo da proposta com os projetos de pesquisa 1,0
coordenados pelo supervisor indicado e sua respectiva linha de
pesquisa
Coeréncia entre objetivos propostos 20
Referencial te6rico e metodologia 20
Relevancia das referéncias bibliograficas 1,0
Descrigao dos procedimentos metodolégicos 0.5
Adequacédo da problematica e da viabilidade da pesquisa ao prazo de 10
1 (um) ano de estagio de pds-doutorado ’
Viabilidade técnica e econbmica da proposta frente a infraestrutura 0,5
disponibilizada pelo supervisor, laboratério e grupo de pesquisa
Inovagédo (Entende-se inovagdo como: “Implementagcédo de algo novo 20

7. APROVAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do(a) candidato(a) sera a média ponderada das notas obtidas na
analise do curriculo e no plano de trabalho , arredondada a uma (1) casa decimal.

7.1.1. Os componentes e pesos de cada Etapa de Avaliagdo no Processo Seletivo s&o:

Resultado final do Processo Seletivo PPGG 2024 L
Peso Carater
Curso de Doutorado
1 - Analise da documentacgao - Eliminatoria
2 - Analise do curriculo 6 Classificatoria
3 - Avaliacdo do Plano de Trabalho 4 Classificatéria

7.1.2. A obtenc&o da nota final sera obtida a partir da seguinte férmula:

_ (CV % 6) + (APP * 4)

NF
10

Em que NF é a nota final obtida pelo(a) candidato(a) no processo seletivo; CV é a nota

do curriculum vitae e APP é a nota do Plano de Trabalho.



7.2. Como critério de desempate, sera adotada a maior nota do Plano de Trabalho e,
persistindo o empate, sera considerada a maior nota do Curriculo. Mantido o empate,
sera considerado(a) o(a) candidato(a) com maior idade.

7.3. Para efeitos de classificacdo, serao publicadas duas listas de candidatos(as)
aprovados(as) considerando-se a nota final. Na primeira, constardo as vagas
reservadas para as agdes afirmativas, e na segunda, as vagas de ampla concorréncia.

7.4 A alocacado da bolsa Fapesc sera feita respeitando a classificagdo, mas dando
prioridade aos candidatos que ndo possuem vinculo empregaticio.

7.5. A distribuicdo das bolsas sera de uma cota para cada area de concentracado do
Programa de Pds-Graduagdo em Geografia, sendo possivel o remanejamento para
outra area na auséncia de candidatos.

8. DOS RECURSOS

8.1. E garantida aos(as) candidatos(as) a interposicéo de recurso referente a qualquer
etapa de selegcdo por meio de requerimento dirigido a Comissdo Examinadora,
conforme modelo disposto no Anexo VII, protocolado na Secretaria da Pés-Graduacéo,
através do e-mail ppgg@contato.ufsc.br.

8.2. O recurso devera estar devidamente fundamentado e enviado em até 24h (ou um
dia util) apos a publicagdo da nota ou resultado, podendo o(a) candidato(a) apresentar
documentos que julgar convenientes.

8.3. A Comissao Examinadora devera emitir seu parecer em até 48h (ou dois dias
uteis) a contar do recebimento do recurso. No caso do deferimento, fara a
reconsideracdo da nota ou resultado atribuido ao(a) candidato(a) ou, se indeferido,
sera mantida a nota ou resultado original.

8.5. O Colegiado Delegado do PPGG ¢ a ultima instancia de apreciacdo dos pedidos
de recurso em razdo do descumprimento do Edital.

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADOS E DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Os resultados das etapas do processo seletivo serao divulgados ap6s a finalizagao
de cada uma no site do PPGG, https://ppggeo.ufsc.br/.

9.2. Com a finalizacdo de todas as etapas do processo seletivo, a Comissao
Examinadora encaminhara as relagdes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e suas
classificagdes, ao Colegiado Pleno do PPGG para aprovacao e homologagao.

9.3. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no sitio do PPGG em até 24
horas (ou um dia util) apdés a aprovagao pelo Colegiado Pleno.

9.4. Os casos omissos serao decididos inicialmente pela Comissdo Examinadora, ou
pelo Colegiado Pleno do PPGG.

10 . VIGENCIA DA BOLSA
10.1. Serao destinadas 02 (duas) bolsas de pds-doutorado para a modalidade Junior

de R$ 5.391,88 (cinco mil, trezentos e noventa e um reais e oitenta e oito centavos)
pela FAPESC.

10.2. As bolsas de pods-doutorado serdao pagas em até 11 (onze) parcelas, sem
renovagao e/ou prorrogagao.



10.3. O pagamento sera efetuado diretamente ao bolsista, mediante depdsito em conta
corrente de titularidade do(a) bolsista, condicionado a disponibilidade financeira da
Secretaria de Estado da Fazenda.

10.4 Mais informagdes e duvidas devem ser solicitadas apenas pelo email
ppgg@contato.ufsc.br.

Florianodpolis, 11 de julho de 2024.



CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PPGG - 2024

PERIODOS

DATAS

Divulgacao do edital

11/07/2024

Periodo de inscri¢des

12/07/2024 a 22/07/2024

Etapa 1: Homologagéao das inscricbes

Ate 23/07/2024

Etapa 2: Periodo de Analise do Plano de Trabalho

De 22/07 a 25/07

Divulgagao de notas e resultados da Etapa 2

25/07

Prazo para interposi¢ao de recursos

Até as 18horas do dia 26/07

Prazo para resposta dos recursos, por parte da Comissao Examinadora

Até as 18horas do dia 28/07

Etapa 3: Analise de curriculos

29/07 a 31/07

Divulgagao de notas e resultados da Etapa 3

01/08/2024

Prazo para interposi¢ao de recursos

Até as 18horas do dia 02/08

Prazo para resposta dos recursos, por parte da Comissao Examinadora

Até as 18 horas do dia 05/08

Homologacao e divulgacéo do resultado final do processo seletivo

07/08/2024




