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PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOGRAFIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

O Programa de Pdés-Graduagdo em Geografia da Universidade Federal de Santa
Catarina (PPGG) torna publica a abertura de inscrigbes do Processo Seletivo destinado
a selecionar candidatos(as) para curso de Mestrado, e estabelece as seguintes normas
para a realizagao:

1. DAS VAGAS

1.1. Seréo oferecidas para candidatos(as) brasileiros(as) e estrangeiros(as), 33 vagas
para o curso de Mestrado.

1.2. Serdo reservadas 30% das vagas para candidatos(as) optantes pelas agdes
afirmativas, e 70% para ampla concorréncia.

1.2.1. A reserva de vagas de agbes afirmativas destina-se para candidatos(as) que
autodeclaram negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) e indigenas (20%), deficientes e
outras categorias de vulnerabilidade social (10%).

1.2.2. A opgéao pela reserva de vagas devera ser feita pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricdo, assinalando no campo especifico do formulario de inscrigdo, o grupo
amparado por acgdes afirmativas.

1.2.3. Nao havendo inscritos em alguns dos grupos amparados por agdes afirmativas,
as vagas serdo automaticamente transferidas seguindo prioritariamente a seguinte
sequéncia:

a) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as));
candidatos(as) indigenas;
candidatos(as) com deficiéncia;
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candidatos(as) classificados em outras categorias de vulnerabilidade social;
candidatos(as) de ampla concorréncia.
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2. DA INSCRICAO

21. Serdo aceitas inscrigbes para a selegdo ao curso de Mestrado os(as)
portadores(as) de diploma Graduagado em Geografia ou em qualquer area, no escopo
dos cursos superiores reconhecidos pelo MEC.



2.2. O(a) candidato(a) devera fazer sua inscrigdo exclusivamente via Internet, até as
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do dia
16/09/2024, no link https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/ , ndo sendo aceitas
propostas submetidas apos este horario.

Obs. Recomenda-se a realizagcdo das inscricbes com antecedéncia, uma vez que o
PPGG néo se responsabilizara por aquelas nao recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e de congestionamentos.

2.2.1. Nao havera taxa de inscrigio.

2.3. Todos os documentos necessarios para inscricdo deverao ser digitalizados
(formato PDF) e anexados na plataforma no momento das inscri¢gbes, sendo:

a) Uma foto 3x4;

b) CPF e da Carteira de Identidade (para brasileiros(as)); cépia do Registro
Nacional de Estrangeiros (para estrangeiros(as) residentes no Brasil) ou
Passaporte (estrangeiros(as) residentes fora do Brasil);

c) Histérico Escolar do curso de Graduacgéo;

d) Diploma de Graduagao, ou provisoriamente, documento da instituicdo de
origem indicando a data na qual se dara sua conclusao;

(Titulos obtidos no exterior deverdao atender a legislagdo brasileira vigente,
apresentando revalidagao de diploma);

e) Curriculum Vitae, modelo Lattes/CNPq (http://lattes.cnpg.br/), documentado
e acompanhado do quadro de pontuagao (Anexo I) previamente preenchido,
conforme orienta o item 6.5 deste edital (TUDO EM UM UNICO ARQUIVO);

Obs. As informagbes devem incluir a produgéo intelectual recente que julgar mais
relevante, dos dltimos cinco anos (a partir de 1 de janeiro de 2019), ja publicada, ou
apresentada publicamente, ou submetida a publicacdo com indicacdo de aceite ou
aprovacao.

f) Pré-projeto de pesquisa, em apenas uma via, escrito em lingua portuguesa, e
com a aderéncia & Area de Concentracéo e linha de pesquisa do PPGG & qual
a proposta sera submetida (Anexo ll);

2.4. Os(as) candidatos(as) que optarem por Agbes Afirmativas e Vulnerabilidade
Socioecondmica devem apresentar os seguintes documentos para inscrigao

2.4.1. Candidatos(as) que se autodeclaram pretos(as) ou pardos(as):

| — Autodeclaracio de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para os(as)
candidatos(as) optantes na modalidade de reserva de vagas para negros (pretos
e pardos), contida no Anexo lil.

OBS.: A validagcdo de negros(as) (pretos e pardos) - PPN sera realizada pela
Comissdo de Validagdo de Autodeclaracdo de Pretos(as) e Pardos(as),
especificamente constituida para esse fim, e nomeada pela Pro-Reitoria de A¢bes
Afirmativas e Equidade (PROAFE): os(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou
pardos(as) deverdo possuir aspectos fenotipicos que os(as) caracterizem como
pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na




votacdo de constitucionalidade da Acdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental n° 186, o critério é o fendtipo e ndo a ancestralidade.

2.4.2. Candidatos(as) que se autodeclaram indigenas:

| - Autodeclaragao de que é indigena, a qual etnia pertence, 0 nome e municipio da
aldeia e o estado da federacéo, assinada por lideranga indigena reconhecida
contendo o telefone para contato das liderangas que assinam a autodeclaragao
contida no contida no Anexo IV.

OBS.: A validacéo da autodeclaragdo de Indigena, conforme descrita na Resolugdo
Normativa N° 145/2020/CUn, de 27/10/2020, sera realizada pela Comissdo de
Validagcédo de Autodeclaragdo de Indigenas, especificamente constituida para esse
fim, nomeada pela Pro-Reitoria de A¢bes Afirmativas e Equidade (PROAFE).

2.4 3. Candidatos(as) com deficiéncias:

l.  Autodeclaragédo de pessoa com deficiéncia, conforme Anexo V, informando
a deficiéncia que apresenta, se necessita e quais adaptagdes serao
necessarias para a realizacdo das provas, que serdo atendidas segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade analisados por equipe multiprofissional
da universidade;

[I. Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por um
meédico especialista na area da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a),
contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o codigo correspondente a
Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e um parecer do médico
contendo as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da
deficiéncia;

lll.  Para candidatos(as) com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e
imitanciometria, realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscricdo no
processo seletivo;

IV. Para candidatos(as) com deficiéncia visual, exame oftalmoldégico em que
conste a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, e laudo
médico.

2431. Em conformidade com a Lei n° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), para efeito deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

2.4.3.2. Nao poderao se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os
individuos que apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais
que nao configurem impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no processo de
aprendizagem pregresso.

2.4.3.3. Nao poderao se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
individuos que apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia,
disgrafia, transtorno de déficit de atenc&o e hiperatividade).




2.4.3.4. Atestados, exames e laudos meédicos deverao apresentar CID, nome legivel,
carimbo e assinatura do(a) profissional e CRM.

OBS.: A validagdo de pessoas com deficiéncia (PCD), conforme descrita na
Resolugcao Normativa N° 145/2020/CUn, de 27/10/2020 sera realizada por comissao
designada pela Pro-Reitoria de A¢bes Afirmativas e Equidade (PROAFE).

2.4.4. Candidatos(as) em vulnerabilidade socioecondmica:

I.  Autodeclaragdo de candidatos(as) em vulnerabilidade socioeconémica (Anexo

Vi),

ll.  Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
(https://meucadunico.cidadania.qov.br/); ou

[ll.  Comprovante de ter sido beneficiario(a) do Programa Universidade para Todos
(PROUNI) do Governo Federal; ou

IV. Comprovante bolsa de estudo voltada a estudantes de graduagédo da rede
publica de ensino superior em situagao de vulnerabilidade socioecondmica;

V. Para candidatos(as) estrangeiros(as), apresentar e descrever documentagao
semelhante comprobatdria de ser beneficiario(a) de programas semelhantes em
paises estrangeiros.

OBS.: A validacao de autodeclaragcdo de renda dos candidatos em vulnerabilidade
socioeconbmica devera ser realizada por Comisséo de Sele¢do do Programa com o0s
seguintes critérios:

|. autodeclaragdo de candidatos(as) em vulnerabilidade socioeconémica;
Il. comprovante de:

a) ter sido beneficiario(a) do Programa Universidade para Todos (PROUNI) do
Governo Federal; ou

b) ter sido beneficiario(a) de cadastro socioeconémico voltado a estudantes
de graduagéo da rede publica de ensino superior em situagdo de vulnerabilidade
socioeconbémica; ou

¢) cadastro no “CadUnico - Cadastro Unico” do Governo Federal.

Ill. candidatos(as) estrangeiros, deverdo apresentar e descrever documentagao
semelhante comprobatoria de ser beneficiario(a) de programas semelhantes em
paises estrangeiros.

2.5. A entrega de documentagao deve ser completa, conforme os itens previstos neste
Edital, caso contrario incorrera na ndo homologagéao da inscrigao.

2.6. Os(as) candidatos(as) que satisfizerem os requisitos da analise da documentagao
na inscricao, e, por conseguinte tiverem a inscricdo deferida, serdo submetidos a
selecao.

2.7. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara ciéncia e tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.



2.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das
informacdes e documentacdo por ele fornecidas no ato da inscrigdo, as quais nao
poderdo ser posteriormente alteradas ou complementadas. Da mesma forma o PPGG
nao se responsabiliza por problemas de ordem técnica/eletrénica do envio destes
documentos.

2.9. O PPGG divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e
Avisos Oficiais sobre o0 Processo de Selecdo PPGG 2025 no site
https://ppggeo.ufsc.br/. E responsabilidade do(a) candidato(a) tomar conhecimento
do conteudo destas divulgagdes complementares.

2.10. O(a) candidato(a) que necessitar qualquer tipo de condigdo especial para a
realizacdo do Processo Seletivo PPGG 2025 devera solicita-la no ato da inscrigcéo,
anexando a ficha de inscricdo requerimento explicitando o tipo de atendimento
diferenciado e laudo médico que o justifique.

211. O deferimento da matricula no curso de Mestrado estara condicionado a
comprovacao de conclusao do curso de Graduagao, do contrario, 0 ndo cumprimento
desta exigéncia até o inicio do periodo de matriculas acarretara a exclusao do(a)
candidato(a) da lista de aprovado do Processo Seletivo PPGG 2025.

OBS.: Serdo aceitos documentos de validagdo de acgdes afirmativas, cujos(as)
candidatos(as) ja passaram por validagbes anteriores na UFSC e apresentem o
respectivo comprovante (pretos, pardos e indigenas).

3. PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

3.1. A proficiéncia em lingua inglesa é obrigatéria para os(as) candidatos(as)
brasileiros(as) e de paises lus6fonos. Para candidatos(as) de paises nao lusofonos, a
comprovagao de proficiéncia deve ser, obrigatoriamente em portugués e inglés, caso
nao sejam originarios(as) de paises angléfonos.

3.2. Os(as) candidatos(as) poderao obter seus certificados mediante prova especifica,
inscrevendo-se diretamente na secretaria do Departamento de Linguas e Literatura
Estrangeira (DLLE), do Centro de Comunicacdo e Expressdao, da UFSC
(http://lwww.proficienciadlle.com/novol/).

3.3. Alternativamente, serdo aceitos os certificados de proficiéncia emitidos por
instituicdo de ensino superior brasileira com curso de lingua estrangeira reconhecido
pelo MEC. Além destes, os(as) candidatos(as) poderdo apresentar os seguintes
comprovantes:

a. TOEFL IBT - Internet Based Test (nota minima 65)

b. TOEFL CBT — Computer Based Test (nota minima 183)

c. TOEFL ITP - Institutional Testing Program (nota minima 513)

d. International English Language Test - IETLS (nota minima 5,5)

e. Test of English for International Communication - TOEIC (minimo de 605 pontos)

f. Cambridge FCE (First Certificate in English ou superior) (notas A, B)



3.4. Os certificados de proficiéncia devem ter sido emitidos, no maximo, com cinco anos
de antecedéncia do primeiro dia de inscricdes, podendo ser entregues ao longo do
processo seletivo e até a finalizagao do primeiro ano académico da turma de
ingressantes de 2025 (a ser definido de acordo com o calendario académico da
UFSC).

4. DO INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
Paragrafo unico. Sera desclassificado(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:

a) Apresentar qualquer documentacgao fora dos padrdes determinados no item 2.3.
deste edital,

b) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas
da selecao;

c) Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condi¢des
estipuladas neste edital.

5. DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1. Serdo constituidas duas Comissdes Examinadoras, uma para cada Area de
Concentragdo do PPGG (Desenvolvimento Regional e Urbano - DRU e Utilizagéao e
Conservacédo dos Recursos Naturais - UCRN). As mesmas serdo designadas por
Portaria da Coordenagao do Programa, sendo compostas por representantes docentes
das Linhas de Pesquisa e um representante discente do curso de doutorado da
respectiva area de concentracdo, como observador.

5.2. As Comissbes Examinadoras tém autonomia para antecipar a divulgagdo dos
resultados parciais do processo seletivo, prevista no cronograma deste edital, desde
que nao altere a data de inicio de cada etapa subsequente.

5.3. As Comissdes Examinadoras s&o responsaveis pela analise e resposta a eventuais
recursos interpostos pelos candidatos, observando o estabelecido no item 8. deste
edital.

6. DAS ETAPAS DA SELEGAO

6.1. O processo seletivo sera realizado de forma integralmente remota, sem a
realizacao de qualquer atividade presencial.

6.2. O processo seletivo esta constituido por trés (3) etapas com pesos diferenciados,
sendo duas (2) eliminatérias e uma (1) classificatéoria. Em todas as etapas e na
média final, serdo atribuidas notas na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), no limite de
uma casa decimal.

6.3. Primeira Etapa: Avaliacao do Pré-Projeto de Pesquisa (peso 4)

6.3.1. O(a) candidato(a) ao processo seletivo do PPGG devera submeter uma proposta
de pesquisa que se configure como um pré-projeto aderente as Linhas de Pesquisa
das Areas de Concentracdo do Programa — DRU e UCRN, e aos temas dos projetos
de pesquisa desenvolvidos no PPGG (Anexo ll);



6.3.2 O(a) candidato(a) devera indicar, na capa do pré-projeto, o titulo da pesquisa, o
curso pretendido (Mestrado), a Area de Concentracéo e a Linha de Pesquisa do PPGG;

6.3.3. A aderéncia do pré-projeto a uma Linha de Pesquisa e a Area de Concentracéo
€ obrigatdria, e constitui critério de eliminagao da proposta;

6.3.4. O pré-projeto de pesquisa, elaborado pelo(a) candidato(a), nao devera conter
qualquer elemento de identificagdo pessoal, quaisquer tipos de simbolos, argumentos,
citagdes etc. que identifiquem o(a) candidato(a) ou a indicagao do(a) orientador(a). A
identificagao pessoal constitui critério de eliminagao da proposta.

6.3.5. A orientagao do pré-projeto do(a) candidato(a) sera confirmada apds a aprovagéo
dos resultados finais do processo seletivo pelo Colegiado Delegado do PPGG;

6.3.6. Os temas dos projetos de pesquisa desenvolvidos no PPGG, bem como as linhas
de pesquisa associadas estao apresentadas no Anexo lI;

6.3.7. O pré-projeto de pesquisa do(a) candidato(a) (template disponivel no Anexo VIII)
devera ser redigido na lingua portuguesa; entre 10 e 15 paginas; espacamento 1,5;
letra Arial 12; formato A4; margens direita e inferior de 2 cm e margens superior e
esquerda de 3 cm, e conter, obrigatoriamente:

a) Capa (de acordo com item 6.3.);
b) Resumo (maximo 15 linhas) e até quatro palavras-chave;

c) Introdugdo, indicando claramente o(s) problema(s) de pesquisa e a(s)
pergunta(s);

d) Objetivos (geral e especificos);

e) Classificacdo e procedimentos metodoldgicos;

f) Revisao (estado da arte) e embasamento tedérico com bibliografia fundamental,
g) Justificativa da pesquisa;

h) Resultados esperados;

i) Plano de trabalho com viabilidade técnica e econbémica e cronograma de
atividades;

j) Referéncias bibliograficas.

6.3.8. Elementos textuais e formatagdo, bem como as referéncias bibliograficas
deverao seguir as normas atuais da ABNT. Detalhes podem ser obtidos em:
http://portal.bu.ufsc.br/normalizacaol.

6.3.9. Para avaliagao dos pré-projetos de pesquisa dos(as) candidatos(as) ao curso de
Mestrado, a Comissdo Examinadora considerara os seguintes critérios:



Critérios para avaliagao de pré-projetos de Mestrado Pontuagao
Delimitagdo do problema e/ou da pergunta de pesquisa 2,0
Articulac&o entre pergunta de pesquisa e objetivos da proposta 2,0
Consisténcia tedrica e conceitual 3,0
Descri.géo e coeréncia metodologica com a pergunta ou problema de 1,5
pesquisa
Coeréncia textual conforme as regras gramaticais 1,0
Articulagdo com a linha de pesquisa 0,5

6.3.10. Serao aprovados para a proxima etapa os(as) candidatos(as) cujos pré-projetos
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete). Pré-projetos reprovados nao poderao
prosseguir no processo de selegao.

6.4. Segunda Etapa: Arguigao do Pré-Projeto de Pesquisa (peso 4)

6.4.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) para a segunda etapa do Processo
Seletivo serao convocados(as) pela Comissdo Examinadora para proceder a arguigao
de seus projetos de pesquisa, em sessao remota de audio e video (videoconferéncia).

6.4.2. O PPGG néo se responsabilizara por problemas na conexdo que nao sejam de
membros da Comissdo Examinadora. O(a) candidato(a) deve certificar de dispor de
boa conexao no local e é responsavel por testa-la antecipadamente, garantindo banda
de internet com velocidade compativel para a transmissao de som e imagem em tempo
real e sem interrupgoes.

6.4.3. Em casos excepcionais a Comissdo Examinadora tem a autonomia de avaliar a
situacao e reagendar a se¢ao, observando que a nova data para arguicao nao extrapole
0s prazos previstos do processo seletivo.

6.4.4. As sessoOes de apresentagao e arguicao do Pré-projeto de Pesquisa nao serao
publicas.

6.4.5. Cada candidato(a) tera, no maximo, 20 (vinte) minutos para exposigao de seu
pré-projeto de pesquisa, sendo vetado o uso de arquivos digitais (PowerPoint, PDF
etc.).

6.4.6. A Comissdo Examinadora arguira o pré-projeto submetido pelo(a) candidato(a)
sobre pontos que considerar relevantes, observando-se o limite de 30 (trinta) minutos.

6.4.7. Para o curso Mestrado os critérios utilizados para arguigao do projeto serao:



Critérios da arguicao do pré-projeto de Mestrado Pontuagao

Adequacéo entre problema, objetivos e metodologia indicada 4,0
Dominio tedrico do objeto de estudo e de referéncias associadas 3,0
Contextualizagdo e dominio dos conceitos empregados no pré-projeto 20
na apresentacéo oral adequados para o entendimento do projeto ’

Relevancia da proposta para a linha de pesquisa e o PPGG 1,0

6.4.8. Serédo aprovados para a proxima etapa os(as) candidatos(as) cujo rendimento
final na arguicdo do pré-projeto for igual ou superior a 7,0 (sete). Candidatos(as)
reprovados(as) nao poderao prosseguir no processo de selegao.

6.5. TERCEIRA ETAPA: AVALIACAO DO CURRICULO (peso 2)

6.5.1. A avaliacao do curriculo é classificatoria e consistira na pontuacao do curriculum
vitae do(a) candidato(a), no formato CNPq/Lattes, a partir da produgédo dos ultimos
cinco anos, contados desde 1 de janeiro de 2019 até a data da entrega da
documentagao e pontuados conforme o quadro apresentado no Anexo |I.

6.5.2. E obrigatdria a entrega do quadro de pontuagdo pelo(a) candidato(a), no ato da
inscrigao, ja previamente preenchido. A Comissdo Examinadora podera ndo pontuar
itens que ndo estejam previstos no Anexo |I.

6.5.3. O curriculum vitae devera estar devidamente documentado, com os
documentos comprobatérios dispostos na ordem em que consta no quadro de
pontuacao apresentado no Anexo |. Somente os itens comprovados serdao pontuados.

6.5.4. A nota da Avaliagao do Curriculo sera designada pela Comissdo Examinadora
considerando a meédia normalizada, baseada nos pontos obtidos pelos(as)
candidatos(as), e seu escalonamento a partir do valor de 10,0 (dez), correspondente
ao(a) candidato(a) que apresentou o maior numero de pontos de curriculo.

7. APROVAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do(a) candidato(a) sera a média ponderada das notas obtidas no pré-
projeto de pesquisa, na arguicdo do pré-projeto de pesquisa e a analise do curriculo,
arredondada a uma (1) casa decimal.

7.2. Serao classificados(as) ao ingresso no curso de Mestrado do PPGG os(as)
candidatos(as) que obtiverem o melhor rendimento final, respeitando-se a ordem de
classificagdo com a disponibilidade de vagas.

7.2.1. Para os(as) candidatos(as) ao curso de Mestrado, os componentes e pesos de
cada Etapa de Avaliagao no Processo Seletivo, sio:



Itens de avaliacao e pesos de cada etapa

Curso de Mestrado Peso Carater
1 - Avaliagéo do pré-projeto de Pesquisa 4 Eliminatoéria
2 - Arguicao do pré-projeto de pesquisa 4 Eliminatoria
3 - Andlise do Curriculo 2 Classificatoria

7.2.2. A obtencgéo da nota final para os(as) candidatos(as) ao curso de Mestrado, sera
obtida a partir da seguinte formula:

_(PP*4)+(AP*4)+(CV*Z)

NF
10

Sendo:

NF é a nota final obtida pelo(a) candidato(a) no processo seletivo;
PP é a nota do Pré-Projeto de Pesquisa;

AP ¢é a nota da Arguicao do Pré-Projeto de Pesquisa; e,

CV é a nota do curriculum vitae.

7.3. Como critério de desempate sera adotada a maior nota do Pré-Projeto de Pesquisa
(etapa 1), e persistindo o empate, sera considerada a maior nota da Arguigao do Projeto
(etapa 2). Mantido o empate, sera considerada a nota do curriculum lattes (etapa 3); e,
por fim, sera considerado o(a) candidato(a) com maior idade.

7.4. Para efeito de classificagdo, sera publicada duas listas de candidatos(as)
aprovados(as) considerando-se a nota final. Na primeira constardo as vagas
reservadas para as agdes afirmativas, e a segunda, as vagas de ampla concorréncia.

7.5. O preenchimento das vagas sera iniciado pelos(as) candidatos(as) aprovados(as)
com reserva de vagas, e em seguida, serdo contemplados(as) os(as) candidatos(as)
aprovados(as) na lista de Ampla Concorréncia.

8. DOS RECURSOS

8.1. E garantida aos(as) candidatos(as) a interposicdo de recurso referente a qualquer
das etapas de selecédo por meio de requerimento dirigido a Comissdo Examinadora,
conforme modelo disposto no Anexo VII, protocolado na Secretaria da Pés-Graduagao
através do e-mail <ppgg@contato.ufsc.br>.

8.2. Quando solicitada sera concedida a nota média global para o candidato
fundamentar seu recurso.



8.3. O recurso devera estar devidamente fundamentado e enviado até 24h (ou um dia
util) apds a publicagéo do resultado.

8.4. A Comissado Examinadora devera emitir seu parecer em até 48h (ou dois dias uteis)
a contar do recebimento do recurso. No caso do deferimento fara a reconsideragao da
nota ou resultado atribuido ao(a) candidato(a) ou, se indeferido, sera mantida a nota
ou resultado original.

8.5. O Colegiado Delegado do PPGG ¢ a ultima instancia de apreciagédo dos pedidos
de recurso em razdo do descumprimento do Edital ou do indeferimento do recurso
pela Comissao Examinadora.

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADOS E DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Os resultados das etapas do processo seletivo serao divulgados apés a finalizagéao
de cada uma no site do PPGG, https://ppggeo.ufsc.br/

9.2. Com a finalizagdo de todas as etapas do processo seletivo, a Comisséo
Examinadora encaminhara as relagdes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e suas
classificagdes, ao Colegiado Pleno do PPGG para aprovacao e homologagao.

9.3. Havendo demanda qualificada, a Comissdo Examinadora podera indicar a
possibilidade de aumento das vagas, obedecendo-se a ordem de classificagdo dos(as)
candidatos(as), as possibilidades de orientagdo por parte do corpo docente e a
capacidade do PPGG. Cabera ao Colegiado Pleno do PPGG a acatar ou ndo as
indicagdes da Comissao.

9.4. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no sitio da Secretaria do
PPGG em até 24 horas (ou um dia util) apos a aprovacgao pelo Colegiado Pleno, no site
do PPGG, https://ppggeo.ufsc.br/

9.5. No caso de existirem candidatos(as) aprovados(as) para além do numero de
vagas, esses(as) comporao lista de espera, organizada de acordo com a classificagao
geral de cada Area de Concentrac3o.

9.5.1. Em caso de desisténcia de algum(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a)
no limite de vagas, os(as) candidatos(as) da lista de espera deverédo ser chamados(as)
em ordem decrescente considerando a nota final no processo seletivo.

9.5.2. A lista de espera tera validade até o primeiro dia do inicio das aulas do segundo
semestre do ano letivo de 2025.

9.6. Os casos omissos serao decididos inicialmente pela Comissdo Examinadora, ou
pelo Colegiado Pleno do PPGG;

9.7 Mais informagdes e duvidas, enviar e-mail para: ppgg@contato.ufsc.br.

Floriandpolis, 15 de julho de 2024.



Prof? Titular Dr* Rosemy da Silva Nascimento
Coordenadora do Programa de Pos-Graduagédo em Geografia

Universidade Federal de Santa Catarina

Prof. Titular Dr. Clécio Azevedo da Silva
Sub-Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Geografia

Universidade Federal de Santa Catarina

INFORMAGOES ADICIONAIS:
E-mail: ppgg@contato.ufsc.br



CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PPGG - 2025*

PERIODOS DATAS
Divulgacéao do edital 15/07/2024 (pagina do PPGG)
Periodo de inscricdes 26/08 a 16/09
Homologacao das inscrigdes Até 23/09 (pagina do PPGG)
Divulgacéao dos resultados da Etapa 1 Até as 18h, do dia 7/10 (pagina do PPGG)
Prazo para interposigcao de recursos Até 24h (ou um dia util) apds a divulgacéo dos resultados
Prazo para resposta dos recursos, por parte da Comissdo Examinadora Até 48h (ou dois dias uteis) apos o recebimento dos recursos

Etapa 2: Periodo de Arguigao de Pré-Projetos (mediante agendamento) —

por meio remoto 14 a 28/10 (hora e local a definir)

Divulgacéao dos resultados da Etapa 2 Até as 18h, do dia 4/11 (pagina do PPGG)

Prazo para interposicao de recursos Até 24h (ou um dia util) apés a divulgacao dos resultados
Prazo para resposta dos recursos, por parte da Comissdo Examinadora Até 48h (ou dois dias uteis) apos o recebimento dos recursos
Periodo de validagdo dos candidatos(as) das agdes afirmativas A definir

Etapa 3: Analise de curriculos A definir

Homologacgao e divulgagao do resultado final do processo seletivo A definir

*Este cronograma podera ser alterado em fungdo do andamento do processo seletivo. Cabe ao candidato se manter atualizado a partir das
informagées disponibilizadas na pagina do PPGG.



